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A gestão de ponto é uma parte essencial da
administração de qualquer empresa, mas
pode se tornar um desafio se não for feita de
maneira eficiente. 

Neste eBook, apresentaremos cinco dicas
práticas que ajudarão você a simplificar a
gestão de ponto na sua empresa, garantindo
conformidade jurídica e otimizando
processos. 

Se você é gerente de Departamento Pessoal,
profissional de RH ou dono de uma pequena
ou média empresa, este guia é para você!
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DICA 1: ESCOLHA UM SISTEMA DE
PONTO EFICIENTE

Optar por um sistema de ponto que atenda
às necessidades da sua empresa é
fundamental. Um bom sistema deve ser
intuitivo, fácil de usar e oferecer suporte
técnico, além de garantir a conformidade
com a legislação trabalhista, evitando
problemas futuros. Por esse motivo, o ponto
eletrônico é uma ótima opção!
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DICA 2: TREINE SUA EQUIPE

Um sistema só é eficaz se todos os
colaboradores souberem utilizá-lo
corretamente. Invista em treinamentos para
sua equipe, garantindo que todos
compreendam como registrar suas jornadas
de trabalho e como utilizar as funcionalidades
do sistema de forma adequada.



6

DICA 3: AUTOMATIZE PROCESSOS

A automação é uma grande aliada na gestão
de ponto. Utilize ferramentas que integrem o
registro de ponto com a folha de pagamento
e outros sistemas da empresa. 

Isso não apenas economiza tempo, 
mas também reduz a margem de
 erro humano.
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DICA 4: MONITORE E ANALISE
DADOS

Acompanhe regularmente os dados de ponto
dos colaboradores. Isso permitirá identificar
padrões, como horas extras frequentes ou
faltas, e tomar decisões informadas para
melhorar a gestão de pessoal. 

Relatórios periódicos podem ajudar a
visualizar essas informações de forma clara.
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DICA 5: ESTEJA ATENTO À
LEGISLAÇÃO

A legislação trabalhista está em constante
mudança. Mantenha-se atualizado sobre as
normas que regem a jornada de trabalho e o
registro de ponto. 

Isso não apenas garante a conformidade, mas
também protege sua empresa de possíveis
ações trabalhistas.
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CONCLUSÃO

Simplificar a gestão de ponto na sua empresa
é possível com as estratégias certas. 

Ao adotar um sistema eficiente, treinar sua
equipe, automatizar processos, monitorar
dados e estar atento à legislação, você estará
no caminho certo para uma gestão mais
eficaz.



Sobre a Mensis
A Mensis Tecnologia é uma empresa com mais de
20 anos de experiência em soluções de gestão de
ponto. Oferecemos um sistema de ponto eletrônico
que vai além da tecnologia, com suporte humano
especializado para garantir uma implementação
suave e eficaz, com o treinamento incluso para que
seus colaboradores aproveitam 100% da nossa
solução.

Se você está pronto para transformar a gestão de
ponto na sua empresa, entre em contato conosco!

"Desde que implementamos o sistema de ponto
eletrônico da Mensis, nossa gestão de ponto se
tornou muito mais eficiente. A transição foi
tranquila e nossos colaboradores se adaptaram
rapidamente."

Quer dar o próximo passo para ganhar facilidade
na sua rotina? 

SOLICITAR ORÇAMENTO



www.mensis.com.br


